Veel zzp'ers in problemen door naheffingen en

Volgens verschillende bedrijfsadvi-
seurs dreigen honderden kleine
zelfstandigen zonder personeel,
zpp'ers dus, door naheffingen en
boetes van de fiscus failliet te
gaan. De belastingdienst contro-
leert streng op schijnconstructies
van bedrijven waarmee zij werk-
nemers buiten de deur plaatsen
om ze vervolgens als ingehuurde
zelfstandigen hetzelfde werk te
laten doen.

De ex-werknemers die zich vesti-
gen als zzp'ers profiteren op die

manier van de zelfstandigenaftrek.

Afhankelijk van de functie
bedraagt deze aftrek € 3000 tot
€ 4000 per jaar.

Een minimumeis voor de status

van een zzp'er is dat de zelfstan-
dige meerdere opdrachtgevers
heeft. Om onenigheid met de
fiscus te voorkomen, kunnen zij
daarvoor bij de belastingdienst
vooraf een verklaring aanvragen.

Fraude

Veel gecontroleerde zzp'ers vol-
deden niet aan deze minimumeis.
Zij schakelden kennissen en be-
vriende bedrijven in om facturen
voor een enkele klus of zelfs niet-
verricht werk op te sturen.

De fiscus vergeleek bestanden

en zag dat ondernemers en hun
werknemers fraudeerden en geen
belasting en sociale lasten betaal-
den. Omdat de overheid mensen
aanmoedigt als zelfstandige te

o

beginnen, wil de fiscus paal en
perk stellen aan deze praktijken.

Controles

De belastingdienst eist naheffingen
voor loon, premies, boetes en
rente. Een woordvoerder van de
fiscus bevestigt dat al enige tijd
thuiszorgorganisaties en hun per-
soneel worden gecontroleerd.

Er zou echter geen landelijk offen-
sief gaande zijn.

Slordigheid

Het aantal zzp'ers groeit storm-
achtig, naar zo'n 100.000 bedrijf-
jes. Vooral de bouw, het transport,
de thuiszorg en de ict-sector tellen
veel nieuwe zelfstandigen zonder
personeel. Financiéle adviseurs zijn
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boetes fiscus

ook bang dat bedrijven die veel
werknemers uitplaatsen, even-
eens door deze boeteacties failliet
zullen gaan. De adviseurs pleiten
ervoor dat de belastingdienst eerst
waarschuwt en dan pas beboet.
Vaak is het slordigheid of weten
de (oud-)werknemers niet waar-
aan ze beginnen.

Mkb

MKB-Nederland is blij met de con-
troles. Het MKB-bestuur stelt dat
de meeste nieuwe zelfstandigen het
‘goed en correct’ doen. De nieuwe
zelfstandigen weten dat ze meer
opdrachtgevers moeten hebben,
moeten adverteren en als onder-
nemers actief dienen te blijven.
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